
   
 

 
 
 
Die Abteilung IV, Referat IV/1 Transfer und Gründungsförderung, der Universität Passau sucht 
engagierte 

 
Studentische Hilfskräfte 

zum 1. Februar 2024 oder später für 20 bis 40 Stunden im Monat. Die Vergütung beträgt 12,41 
Euro pro Stunde. 

 
Die Aufgaben der Gründungsförderung beinhalten unter anderem die Aktivierung des vorhandenen 
Gründungspotentials in allen Fakultäten. Mit dem Projekt PATEC soll an der Universität Passau die 
lebendige Gründungskultur ausgebaut werden. Es wird durch das Programm „EXIST-Potentiale“ 
des Bundesministeriums für Wirtschaft und Klimaschutz (BMWK) gefördert. Nähere Informationen 
finden sie unter http://www.uni-passau.de/patec. 
 
Wir bieten Ihnen 
• Mitarbeit im Projekt PATEC, das heißt an der Planung, Organisation und Umsetzung von 

Netzwerkaktivitäten und Veranstaltungen in Passau 
• Online-Marketing und Öffentlichkeitsarbeit: Betreuung und Optimierung des Webauftritts 
• Redaktionelles Bearbeiten und Erstellen von Inhalten für die Website und Social Media 
• Mediengestalterische Aufgaben, z. B. Erstellen von Flyern, Plakaten, Bannern u.a. 
• Recherchearbeiten, Erstellung von Präsentationen und Dokumentationen 
• Zuarbeit bei konzeptionellen/ analytischen Aufgaben 
• Praxisbezogene Tätigkeit mit positiver Außenwirkung und Kontakt zu Gründungsinteressierten 
• Eine längerfristige Tätigkeit, die Spaß macht und Perspektive schafft 
 
Je nach Ihren persönlichen Interessen und Vorkenntnissen können sich daraus Schwerpunkte für 
Ihre Aufgaben ergeben. 

 
Sie bringen mit 
• Interesse am Themenfeld Unternehmensgründung, Entrepreneurship und Start-ups 
• Hohe Einsatzbereitschaft, Flexibilität, Teamfähigkeit und Organisationstalent 
• Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit, sichere Beherrschung der deutschen Sprache in münd-

licher und schriftlicher Form 
• Kenntnisse in TYPO3, Canva, Adobe, Social Media oder die Bereitschaft, sich diese anzueignen 
• Mindestens sechs Monate Zusammenarbeit 
• Studium mindestens im 2. Fachsemester 
 
Die Universität Passau hat sich zum Ziel gesetzt, ihren Frauenanteil zu erhöhen, und fordert Frauen 
nachdrücklich zur Bewerbung auf. Die Stellen sind für die Besetzung mit schwerbehinderten 
Studierenden geeignet. Diese haben bei der Einstellung Vorrang vor gesetzlich nicht bevor-
rechtigten Personen bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung. 
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) senden Sie bitte in einem 
PDF-Dokument per E-Mail bis zum 22. Januar 2024 an: nela.traeger@uni-passau.de. Für 
Rückfragen steht Ihnen Frau Nela Träger auch zur Verfügung unter 0851/509-5957. Ihre Daten 
löschen wir spätestens sechs Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens.  

Wir verweisen auf unsere Datenschutzhinweise, die auf folgender Seite abrufbar sind: 
http://www.uni-passau.de/universitaet/stellenangebote/ 

http://www.uni-passau.de/patec
mailto:nela.traeger@uni-passau.de
http://www.uni-passau.de/fileadmin/dokumente/beschaeftigte/Personal/Formulare_Internetseite/_VI_1_bis_VI_4/Datenschutzhinweise_zu_Bewerbungsverfahren.pdf

